
Cette fiche doit être impérativement retournée par mail à arl.mobilite@laregion.fr accompagnée des pièces nécessaires à l’examen de la demande 
 
 

 
 
 
 
 

Direction de l’Administration et du Pilotage 
des Ressources Humaines 
DaLCE / Service Emploi 

 
 

 

I - IDENTITE 
 

Nom :  .........................................................................  Prénom :  ..................................................................... 

Date de naissance :  ......................................................  à (Ville/Dpt/Pays) :  ....................................................... 

Situation Familiale : 

 Célibataire              Marié·e              Pacsé·e              Vie maritale              Veuf·ve              Divorcé·e 

 

Enfant·s à charge (- de 20 ans) : ....................................  Téléphone :  .................................................................. 

 

Adresse personnelle :  ................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 

Adresse Mail :  ............................................................................................................................................................ 

 

II - AFFECTATION ACTUELLE 
 

Employeur :  ............................................................................................................................................................... 

Adresse :  .................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

Fonctions occupées :  ........................................................................  Depuis le :  .................................................... 

 

Grade actuel : ......................................................................  

 

Descriptif des fonctions occupées :  

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 

 

 

DOCUMENTS JOINTS À LA CANDIDATURE 
 

 Curriculum vitae avec photo                      Lettre de motivation                         Fiche(s) d’évaluation  
 Dernier arrêté de situation administrative mentionnant le grade et l’échelon détenus  
 
Pièces à fournir obligatoirement. A défaut, la candidature sera considérée comme incomplète.  

Agents Régionaux des Lycées (ARL) 
 

CANDIDATURE EXTERNE 
 

Date limite de retour à arl.mobilite@laregion.fr le : 
 

2 AVRIL 2025 
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Cette fiche doit être impérativement retournée par mail à arl.mobilite@laregion.fr accompagnée des pièces nécessaires à l’examen de la demande 
 
 

 

III - POSTE(S) SOUHAITE(S) 
 

DEMANDE N°1 - Réf du poste :  .................................................................................................................................. 

Fonction / spécialité :...............................................................  Ville :  ......................................................................... 

Établissement :  ......................................................................  Département :  .................................................... 
 

DEMANDE N°2 - Réf du poste :  .................................................................................................................................. 

Fonction / spécialité :...............................................................  Ville :  ......................................................................... 

Établissement :  ......................................................................  Département :  .................................................... 

 

DEMANDE N°3 - Réf du poste :  .................................................................................................................................. 

Fonction / spécialité :...............................................................  Ville :  ......................................................................... 

Établissement :  ......................................................................  Département :  .................................................... 

 

DEMANDE N°4 - Réf du poste :  .................................................................................................................................. 

Fonction / spécialité :...............................................................  Ville :  ......................................................................... 

Établissement :  ......................................................................  Département :  .................................................... 

 

DEMANDE N°5 - Réf du poste :  .................................................................................................................................. 

Fonction / spécialité :...............................................................  Ville :  ......................................................................... 

Établissement :  ......................................................................  Département :  .................................................... 

 
 

IV – MOTIVATION (en complément de la lettre de motivation) 
 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................................... 

 

 

ADRESSE D’ENVOI DE LA CANDIDATURE 
 

 
arl.mobilite@laregion.fr 

 
 
 

 

 

Date : .................................................................................  Signature 
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